PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE - 2012

SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE - SES-SP
FUNDAQAO’PARA O DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO - FUNDAP .
HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE SAO

PAULO - HCFMUSP

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O HCFMUSP, representado pela Escola de Educagdo Permanente — EEP torna publica a abertura de inscri¢des
para 0 Processo Seletivo para o preenchimento de vagas do Programa de Aprimoramento Profissional na Area
da Saude, a serem oferecidas em 2012 para profissionais e estudantes que concluirem a graduacéo até
dezembro de 2011, com bolsas de estudo fornecidas pela SES-SP (nimero de bolsas a ser definido) e sob
administracdo da FUNDAP, nas seguintes areas profissionais:

Areas Profissionais

Area de Formago

A- Administracdo em Saude

Graduacdo em Instituicio de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, exceto Medicina

B- Biblioteconomia

Biblioteconomia

C- Biomecanica

Educacdo Fisica, Engenharia de Materiais, Engenharia Mecanica,
Engenharia MetalUrgica, Fisica, Fisioterapia, Tecnologia em Saude
(Modalidade Projetos, Manutencdo e Operacdo de Aparelhos Médico-
Hospitalares), Tecnhologia em Mecanica e Terapia Ocupacional

Direito na Area da Saude

" Plblica

Ciéncias Juridicas

E- Educac8o Fisica

Educacdo Fisica ou Esportes

F- Enfermagem

Enfermagem

Engenharia e Arquitetura

" Hospitalar

Arquitetura, Engenharia (Eletronica, Elétrica, Mecanica e Civil)

_Estimulagéo Cardiaca
Artificial

Bacharelado em Fisica, Engenharia e Tecnologia em Salde (Modalidade:
Projetos, Manutengdo e Operacao de Aparelhos Meédico-Hospitalares)

I- Farmacia

Farmécia e Farmacia-Bioguimica

J- Fisica de Radioterapia

Bacharelado e/ou Licenciatura em Fisica

K- Fisioterapia
Cardiorrespiratéria

Fisioterapia

_ Fisioterapia Mdsculo -
Esquelético

Fisioterapia

M-Fonoaudiologia

Fonoaudiologia

N- Informatica Médica

Ciéncias da Computagdo, Engenharia, Fisica e Matematica

O- Métodos Diagnosticos

Biomedicina e Ciéncias Bioldgicas

P- Nutricao Nutricdo

Q- Odontologia Hospitalar Odontologia

R- Patologia Clinica Biomedicina, Farmacia e Ciéncias Biologicas
S- Psicologia Psicologia.

T- Salde Coletiva

Antropologia, Educacdo em Salde Publica, Enfermagem, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Servico Social, Odontologia, Psicologia, Sociologia e
Terapia Ocupacional

U- Salde e Trabalho

Ciéncias Biologicas, Biomedicina, Fonoaudiologia e Psicologia

V- Servico Social

Servico Social

W-Técnicas Avancadas em
Analises Clinicas

Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Moleculares, Biomedicina, Bioquimica,
Farmécia, Farmacia-Bioquimica, Nutricdo, Medicina Veterindria e
Zootecnia e Quimica. Exclusivamente para o programa de Protecdo
Radioldgica: Bacharelado e/ou Licenciatura em Fisica e Fisica Médica.

X-Terapia Ocupacional

Terapia Ocupacional




| - DAS INSTRUCOES

1.1. As instrucBes gerais relativas ao Processo Seletivo para o Programa de Aprimoramento Profissional —
2012 serdo divulgadas nos sites da EEP: www.hcnet.usp.br/eep e da Fundacéo para o Vestibular da
Universidade  Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundacdo VUNESP
www.vunesp.com.br e no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE) - Poder Executivo - Segéo .

1.2. InstrucBes especiais que regem este Processo Seletivo, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar
qualquer espécie de desconhecimento:
1.2.1. apresentacdo sobre os 81 (oitenta e um) programas oferecidos nas 24 (vinte e quatro) diferentes
areas profissionais, suas caracteristicas, temario basico e bibliografia, conforme constam nos respectivos
catélogos, divulgados nos sites www.hcnet.usp.br/eep e www.vunesp.com.br.

I - DAS VAGAS/BOLSAS DE ESTUDO E DA CARGA HORARIA

2.1. O numero de vagas a serem oferecidas corresponde ao nimero de bolsas de estudo que sera definido pela
SES-SP e sera publicado no Edital de Resultado Final e Convocacgéo para a Matricula.

2.2. A carga horaria minima prevista para cada programa de 1 (um) ano é de 1760 horas e para 0s programas
de 2 (dois) anos é de 3520 horas, correspondendo a 40 horas semanais.

2.3. O valor bruto da bolsa de estudo é de R$ 790,00 (setecentos e noventa reais) por més — ano base 2011,
fixada pela SES-SP.

2.4. Incidiré sobre o valor bruto da bolsa de estudo o desconto da contribuicdo previdenciaria e/ou quaisquer
outros previstos em Lei.

2.5. Durante o curso, o aprimorando ndo podera ter vinculo empregaticio com instituicdes que recebam
recursos do Sistema Unico de Sadde — SUS, conforme dispde a Resolucdo n® 05/02 - FUNDAP.

I11 - DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3.1.1. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o total e o correto preenchimento da ficha de
inscricdo, disponibilizada no site: www.vunesp.com.br, e do correspondente pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer agéncia bancaria.
3.1.2. No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por apenas um dos programas constantes no Anexo
.

3.2. Ao efetivar a inscri¢do, o candidato, sob as penas da lei, assume:
3.2.1. ter lido na integra e concordado com os termos deste Edital,
3.2.2. ndo ter freqlientado qualquer Programa de Aprimoramento Profissional da SES-SP (de acordo com
Resolucdo da Comisséo Especial n°® 06/84 - FUNDAP);
3.2.3. se ja frequentou, ter desistido da bolsa do Programa de Aprimoramento Profissional da SES-SP,
por qualquer motivo, antes de encerrado o prazo oficial para o preenchimento da vaga;
3.2.4. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei.

3.3. As inscrigdes deverdo ser realizadas, exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br, no
periodo das 10 horas de 01 de agosto as 16 horas de 30 de setembro de 2011 (horéario de Brasilia).
3.3.1. a inscricdo deverd ser feita mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e o pagamento
da taxa, no valor de R$ 120,00 (cento de vinte reais), por meio do boleto bancério, impresso conforme as
instrucdes constantes no site, em qualquer agéncia bancéria.




3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.3.2. amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a reducéo de 50%
(cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscrigdo, desde que CUMULATIVAMENTE
seja estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacgéo e
receba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salérios minimos vigentes no Estado de S&o Paulo ou
esteja desempregado.

3.3.2.1. o candidato que se enquadrar nas condi¢fes previstas no subitem anterior podera solicitar a
redugdo do pagamento da taxa de inscri¢do, obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.3.2.1.1.acessar o “link” correlato ao Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br, que estara
disponivel a partir das 10 horas de 01 de agosto de 2011, se estendendo até as 23h59min de 04 de
agosto de 2011, para preencher total e corretamente e imprimir o requerimento de solicitacdo de redugéo
de taxa de inscricdo com os dados solicitados;

3.3.2.1.2. assinar e encaminhar, juntamente com os documentos comprobatdrios descritos nos subitens
3.3.21.2.1. e 3.3.2.1.2.2., até 05 de agosto de 2011, por SEDEX ou com Aviso de Recebimento, a
Fundacdo VUNESP, localizada na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S&o
Paulo — SP — CEP 05002-062, identificando o destinatario como ““A Fundagio VUNESP - Ref: Reducdo
do valor de inscricéo - Processo Seletivo 2012 - Programa de Aprimoramento Profissional da Area de
Saude - HCFMUSP”’.

3.3.2.1.2.1. certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publico ou privada comprovando a
sua condigdo estudantil.

3.3.2.1.2.2. comprovante de rendimento especificando perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos vigentes no Estado de S&o Paulo, ou declaracdo, por escrito, da condicdo de
desempregado (modelo - anexo 1V).

Os documentos comprobatérios citados nos subitens 3.3.2.1.2.1. e 3.3.2.1.2.2., deverdo ser enviados em
original ou cOpia simples.

Serdo considerados somente os documentos encaminhados conforme estabelecido neste Edital.
O candidato deverd, a partir das 10 horas de 23 de agosto de 2011, acessar o site www.hcnet.usp.br/eep

ou www.vunesp.com.br, para verificar o resultado da solicitacdo de reducdo de taxa de inscri¢do, ndo
podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera interpor recurso em 23 ou 24 de agosto de 2011
pelo site www.vunesp.com.br.

O candidato devera, a partir das 10 horas do dia 2 de setembro de 2011, acessar 0s sites
www.hcnet.usp.br/eep ou www.vunesp.com.br, para verificar o resultado da anélise dos recursos dos
candidatos indeferidos.

O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera acessar os sites www.hcnet.usp.br/eep ou
www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder & efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o
boleto bancério, com o correspondente valor da taxa de inscricdo reduzida, no horério bancério, até 30
de setembro de 2011.

3.10. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida poderd acessar os sites www.hcnet.usp.br/eep ou

www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder & efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o
boleto bancério, com o correspondente valor da taxa de inscri¢do plena, no horario bancario, até 30 de
setembro de 2011.

3.11. O candidato que deixar de efetuar o recolhimento do correspondente valor da taxa, reduzida ou plena,

ndo terd a inscricdo efetuada.

3.12. Ainscricdo somente serd efetivada quando o pagamento for realizado conforme estabelecido no subitem

3.13. deste Edital.

3.13. A Fundacdo VUNESP e a EEP ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢do pela internet ndo
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3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

O correspondente pagamento do valor da taxa de inscrigao:

3.14.1. podera ser efetuado em dinheiro ou cheque, até a data de vencimento do respectivo boleto
bancario;

3.14.2. poderéd ser feito em cheque e a inscricdo serd considerada efetivada somente apds a respectiva
compensagdo. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscri¢do do candidato se tornara sem
efeito.

3.14.3. ndo sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo estabelecido de 01de agosto a 30 de setembro de 2011, ou por qualquer outro meio
que ndo os especificados neste Edital. O agendamento de pagamento so sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrig&o.

3.14.4. a Fundagdo VUNESP efetivara a inscri¢do, apos a confirmacgdo, pelo Banco, do correspondente
pagamento do valor da taxa de inscri¢éo.

3.14.5. o candidato podera consultar a efetivacdo da sua inscri¢do no site www.vunesp.com.br, na pagina
do Processo Seletivo, 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo de inscrigdo.

3.14.6. em caso de divida, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone
(11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.

3.14.7. ndo havera devolugdo, da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdo parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007.

O candidato que ndo tiver acesso particular a internet podera utilizar-se de servigos da rede publica do
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO: infocentros disponibilizados em locais plblicos para acesso a
internet, distribuidos em todas as regifes da cidade de Sdo Paulo e em vérias cidades do Estado de Sdo
Paulo. Para utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando RG nos proprios Postos.
3.14.1. A relacdo completa dos infocentros estd disponivel no site www.acessasp.sp.gov.br, acessando
“Catalogo de Postos”.

As informaces prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
EEP excluir do Processo Seletivo aquele que apresentar dados incorretos ou inveridicos.

Efetivada a opcdo do programa e paga a taxa de inscricdo, ndo serd aceito pedido de transferéncia de
programa, nesta ou em qualquer outra fase do Processo.

O candidato que necessitar de prova especial e/ou de condigdo especial para realizar a prova devera
requeré-la, durante o periodo de 01 de agosto a 30 de setembro de 2011, por SEDEX, com Aviso de
Recebimento, a Fundacdo VUNESP, localizada na Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua
Branca/Perdizes — S&o Paulo — SP — CEP 05002-062, ou entregar pessoalmente no referido endereco, em
dias Uteis, das 09 as 12 ou das 13 as 17 horas.

3.18.1. O atendimento as condicfes especiais pleiteadas ficard sujeito a analise de razoabilidade do
solicitado.

3.18.2. Para efeito do prazo estipulado neste item, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, ou a data do protocolo firmado pela Fundacéo
VUNESP.

3.18.3. O candidato que ndo proceder conforme o estabelecido neste subitem, ndo tera a sua prova
especial preparada e/ou as condi¢Oes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

O candidato devera acessar a partir de 15 de outubro de 2011, o site www.hcnet.usp.br/eep ou
www.vunesp.com.br e consultar o Edital - Convocacéo para primeira fase — prova objetiva, que sera
também publicado no DOE, para constatar eventual irregularidade referente a sua inscricao.

3.19.1. Constatada qualquer irregularidade, o candidato devera contatar o Disque VUNESP - pelo
telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.




3.20. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar e conferir os dados, prazos e datas previstas
neste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

IV - DAS FASES DE REALIZACAO DAS PROVAS
4.1. O Processo Seletivo constaré de duas fases de realizacdo das provas:

4.1.1. Primeira fase - Prova Objetiva: estardo disponibilizados nos sites www.hcnet.usp.br/eep e
WWW.vunesp.com.br o programa e a bibliografia da AREA, em que esté inserido o programa de opgao
escolhida para a prova.

4.1.1.1. a prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, serd composta de 50 questbes de
maltipla escolha, com 5 alternativas cada uma, excecdo feita & prova na Area de Fisioterapia
Cardiorrespiratdria, que sera composta de 80 questdes de multipla escolha.

4.1.1.2. a prova terd duracdo improrrogéavel de 4 horas.

4.1.2. Segunda fase — Prova Especifica: estardo disponibilizados no site www.hcnet.usp.br/eep ou
WWW.vunesp.com.br , o programa e a bibliografia do programa escolhido para a prova de conhecimentos
especificos.

4.1.2.1. a prova especifica, de carater eliminatorio e classificatério, podera ser aplicada de forma: escrita,
pratica e oral ou combinagéo dessas, conforme determinacdo da Banca Examinadora de cada Programa.
4.1.2.2. a duracdo da prova especifica variara conforme os critérios estabelecidos pelas Bancas
Examinadoras de cada um dos Programas.

V - DA REALIZACAO DAS PROVAS
5.1. Primeira fase - Prova objetiva

5.1.1. a prova tem data de realizacdo prevista para 30 de outubro de 2011, na cidade de S&o Paulo — SP,
em local e horério a serem divulgados aos candidatos, por meio de publica¢do do Edital - Convocacao
para a primeira fase — prova objetiva, no DOE, a partir de 15 de outubro de 2011, e nos sites
www.hcnet.usp.br/eep e www.vunesp.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.1.2. o candidato podera ainda contatar o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, nos dias
Uteis, das 8 as 20 horas.

5.1.3. o candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do
horério estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob hipétese alguma.

5.1.4. o candidato devera estar munido de um dos seguintes documentos originais, com foto e dentro
do prazo de validade: Cédula de Identidade, Carteira dos Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Alistamento Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo (na forma da
Lei n°. 9.503/97) ou Passaporte.

5.1.4.1. ndo serd aceita copia de documentos, ainda que autenticada.

5.1.4.2. Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Cracha e ldentidade
Funcional de natureza publica ou privada, ndo serdo aceitos, ainda que sejam originais.

5.1.5. o candidato devera estar munido do comprovante do correspondente pagamento da taxa de
inscricdo, caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1.5.1. ndo sera permitida a utilizacdo de méquina calculadora.

5.1.6. é terminantemente proibida, sob qualquer alegacdo, a saida do candidato do local do exame antes
de decorridas 2 (duas) horas do seu inicio.

5.1.7. o candidato que, eventualmente, necessitar alterar dados cadastrais, por erro de digitacdo constante
no Edital - Convocacdo para a primeira fase — prova objetiva, deverd proceder & correcdo em
formulario especifico, devidamente datado e assinado, e entregar ao fiscal no dia da prova.

5.1.7.1. o candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais, nos termos do subitem anterior
devera arcar, exclusivamente, com as conseqliéncias advindas de sua omissao.

5.1.8. o candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo deverd procurar a Sala de
Coordenacdo, no local em que estiver prestando a prova.

5.1.9. o candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, durante a sua realizacdo, sem autorizacéo e
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acompanhamento do fiscal.

5.1.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,
devendo, para tanto, encaminhar, durante o periodo de inscri¢do, por SEDEX, a Fundacdo VUNESP, a
solicitacdo com a qualificacdo completa da candidata e os dados completos do responsével pela guarda
da crianca durante a prova.

5.1.10.1. no momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

5.1.10.2. ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo & duragdo da prova da candidata.

5.1.11. Excetuada a situacdo prevista no subitem anterior, ndo seré permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacéo de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a
ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo.

5.1.12. ndo havera prorrogacdo do tempo previsto, para a realizacdo da prova, em virtude de saida do
candidato da sala de prova, seja qual for o motivo alegado.

5.1.13. no ato da realizacdo da prova objetiva, serdo entregues ao candidato: o Caderno de Questdes e a
Folha de Respostas pré-identificada com os dados do candidato.

5.1.13.1. o candidato deverd ter total atencéo ao transcrever suas respostas do Caderno de QuestBes para
a Folha de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta, cujo preenchimento é de sua inteira
responsabilidade.

5.1.14. ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas, com aposi¢do da assinatura no campo proprio e transcricdo das respostas com caneta de tinta
azul ou preta.

5.1.15. ndo serdo computadas questbes ndo respondidas nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pela leitora 6ptica, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.16. em hipdtese alguma, haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

5.1.17. seré excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

5.1.17.1. chegar ap6s o horario estabelecido para o inicio da prova;

5.1.17.2. apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no Edital - Convocacéo para
a primeira fase — prova objetiva;

5.1.17.3. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

5.1.17.4. ndo apresentar um dos documentos de identificacdo original, nos termos deste Edital, para a
realizacéo da prova;

5.1.17.5. ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

5.1.17.6. ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido;

5.1.17.7. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

5.1.17.8. estiver com o celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico e de
comunicacdo (pager, palm top, reldgio com calculadora, calculadora e etc), livros, notas ou impressos
nao autorizados e fornecidos;

5.1.17.9. utilizar outros meios ilicitos para a execucao da prova;

5.1.17.10. anotar as respostas em qualquer material que ndo seja o fornecido;

5.1.17.11. ndo devolver integralmente o material recebido: caderno de questfes e folha de respostas;
5.1.17.12. portar arma, mesmo que possua o respectivo porte;

5.1.17.13. estiver fazendo uso de gorro, chapéu ou boné e dculo de sol;

5.1.17.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5.1.18.15. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova.

5.1.19. a prova sera aplicada somente no endereco divulgado no Edital de Convocacéo para a prova,
sendo terminantemente proibida a sua realizacdo em outro local, sob qualquer circunstancia.

5.1.20. O gabarito da prova objetiva - 12 fase estara disponivel nos sites www.hcnet.usp.br/eep e
www.vunesp.com.br e no DOE a partir da data prevista de 01 de novembro de 2011.

5.2. Segunda fase — Prova Especifica

5.2.1. o candidato devera acessar, a partir de 02 de dezembro de 2011, o site www.hcnet.usp.br/eep ou
www.vunesp.com.br ou DOE, para consultar o Edital - Resultado da prova objetiva — primeira fase, e
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Convocacdo para prova especifica — segunda fase, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.2.1.1. a prova especifica sera realizada na cidade de Sdo Paulo, no periodo previsto de 06, 07 e 08 de
dezembro de 2011, sendo que o(s) horério(s) e local(is) de realizacéo serdo divulgados em Edital, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicac&o.

5.2.2. os candidatos deverdo chegar ao local da prova, constante no Edital, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob
pretexto algum.

5.2.3. o candidato devera apresentar um dos documentos previstos no subitem 5.1.4., observados 0s
subitens 5.1.4.1 e 5.1.4.2 deste capitulo.

5.2.4. o candidato devera neste dia, entregar a banca examinadora o Curriculum vitae conforme o
modelo constante do Anexo I, com os respectivos comprovantes (originais em papel timbrado e copias
simples de cada documento).

5.2.5. sera excluido do processo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:
5.2.5.1. chegar apds o horario estabelecido para o inicio da prova;

5.2.5.2. apresentar-se para a prova em outro local que ndo o previsto no Edital;

5.2.5.3. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

5.2.5.4. ndo apresentar um dos documentos de identificacdo original, nos termos deste Edital, para a
realizacdo da prova;

5.2.5.5. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5.2.5.6. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova.

VI - DA PONTUACAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO
6.1. Primeira fase - Prova objetiva

6.1.1. a prova objetiva sera estatisticamente avaliada de acordo com o desempenho do grupo de
candidatos de cada Programa.

6.1.2. a pontuacdo da prova objetiva — 12 fase (PP) sera obtida de acordo com a férmula:

PP= (A-X) x 10+50
S

onde:

PP = Pontuacdo Padronizada

X = média de acertos do grupo de candidatos de cada programa na prova
A = numero de acertos do candidato

S = desvio-padrdo do grupo de candidatos de cada programa

6.2. Segunda fase — Prova especifica

6.2.1. serdo convocados para a segunda fase somente os candidatos que obtiverem a Pontuagdo
padronizada igual ou superior a 40 (quarenta) até o nimero maximo de candidatos, conforme constante
no Anexo I.

6.2.2. a prova especifica (escrita e/ou prética e/ou oral) serd avaliada de acordo com os critérios
especificos das respectivas Bancas Examinadoras de cada Programa na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

6.2.3. 0 candidato que ndo obtiver a pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
especifica (escrita e/ou préatica e/ou oral) sera eliminado do Processo Seletivo.

6.2.4. o0 Curriculum vitae do candidato serd considerado e pontuado na escala de O (zero) a 10 (dez)
pontos, para o candidato ndo eliminado na segunda fase.



6.3. A Pontuagdo Final do candidato seré obtida de acordo com a seguinte formula:

| PF=(PP +PE): 2+ PCV

onde:

PF = Pontuacéo final

PP = Pontuacdo padronizada

PE = Pontuagdo da prova especifica
PCV= Pontuagdo do Curriculum vitae

6.4. A ndo apresentacdo do Curriculum vitae implicard em ndo pontuacéo.

6.5. Em caso de igualdade na pontuacdo final, terd preferéncia para efeito de classificacdo, sucessivamente, o
candidato:
6.5.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/03, entre si
e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
6.5.2. que obtiver maior pontuacao na prova objetiva;
6.5.3. que obtiver maior pontuacéo na prova especifica;
6.5.4. que obtiver maior pontuacdo no Curriculum vitae;
6.5.5. for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

6.6. Os candidatos deverdo, a partir de 17 de dezembro de 2011 acessar o site www.hcnet.usp.br/eep ou
www.vunesp.com.br ou a publicacdo no DOE, para consultar o Edital - Resultado da prova especifica,
no qual constara apenas a classificacdo dos candidatos de acordo com a ordem decrescente da pontuacao
final. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicag&o.

VIl - DOS RECURSOS
7.1. Da Primeira fase — Prova objetiva

7.1.1. o prazo para interposicdo de recurso sera de 2(dois) dias Uteis, contados da data da divulgacdo ou
do fato que Ihe deu origem, devendo, para tanto, o candidato utilizar o site www.vunesp.com.br e seguir
as instrugdes ali contidas.

7.1.2. ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail ou por qualquer outro meio que ndo o
especificado neste subitem e aqueles entregues fora dos prazos estipulados neste Edital.

7.1.3. a resposta ao recurso interposto sera objeto de divulgacdo nos sites www.hcnet.usp.br/eep e
www.vunesp.com.br e publicagdo no DOE.

7.1.4. no caso de provimento do recurso interposto dentro das especificaches, esse poderd,
eventualmente, alterar a nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo
superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para habilitagdo.

7.1.5. se, da avaliacdo de recurso, resultar em anulacdo de questdo, a pontuacdo correspondente serd
creditada a todos os candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de terem recorrido.

7.1.6. sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

7.1.7. em hipotese alguma, serd aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou de gabarito
oficial definitivo e do resultado definitivo da prova objetiva.

7.1.8. ndo havera, em hipotese alguma, vistas das provas.

7.2. Da Segunda fase — Prova especifica

7.2.1. o recurso devera ser entregue, pessoalmente, na EEP, situada na Rua Dr. Ovidio Pires de Campos,
471, CEP 05403-010 - Cerqueira César — Sao Paulo - SP, em 17 e 19 de dezembro de 2011, das 8 as 16
horas, ou, no mesmo periodo, por SEDEX, com Aviso de Recebimento, em 2 (duas) vias de igual teor
(original e cdpia), devidamente fundamentado e contendo: nome, n° de inscri¢cdo, nimero do documento
de identidade, nome do programa, endere¢co completo, n° de telefone(s) e e-mail de contato,
questionamento, embasamento, local, data e assinatura (Anexo I11).

7.2.2. a resposta ao recurso da segunda fase sera divulgada até 06 de janeiro de 2012, no site
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www.hcnet.usp.br/eep e no DOE.

7.2.3. para efeito de prazo, sera considerada a data da postagem pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos ou o protocolo firmado, no ato da entrega do recurso, pela EEP.

7.2.4. ndo havera, em hipotese alguma, vistas de prova.

VI - DA CONVOCACAO PARA A MATRICULA

8.1. O candidato deverd a partir de 12 de janeiro de 2012, acessar o site www.hcnet.usp.br/eep ou a
publicacdo no DOE, para consultar o Edital - Resultado Final e Convocacéo para Matricula, no qual
constara a classificacdo final dos candidatos e as respectivas datas e local para matricula. E de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

8.2. A matricula esta prevista para os dias 17, 18, 23, 24, 30 e 31 de janeiro e 1, 6 e 7 de fevereiro de 2012,
para cada Programa, com horario e data marcados para cada candidato na EEP, situada na Rua Dr.
Ovidio Pires de Campos, 471, Cerqueira César — Sdo Paulo — SP. O candidato devera estar atento
quanto a convocacdo para a matricula; uma vez perdido o prazo/data serd excluido tacitamente do
Processo Seletivo.

8.3. No ato da matricula, o candidato recebera o boleto para o pagamento da respectiva taxa de matricula, no
valor de R$ 50,00 (cinquenta) reais, que deverd ser efetuado no mesmo dia, na agéncia bancéria
especifica, a ser informada pela EEP, e devera entregar:

8.3.1. 1 (uma) foto 3x4 recente;

8.3.2. 1 (uma) copia simples e legivel de:

8.3.2.2.1. respectivo Conselho Regional de Sdo Paulo ou, conforme o caso, registro na Ordem dos
Advogados do Brasil - Se¢do de S&o Paulo (OAB-SP);

8.3.2.2.2. cédula de identidade (RG);

8.3.2.2.3. carteira de vacinagdo atualizada com esquema de vacinagdo: dupla adulto, hepatite B, triplice
viral e varicela;

8.3.2.2.4. diploma ou declaragcdo de conclusdo de curso de ensino superior em instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacéo ;

8.3.2.2.5. nimero do NIT (Numero de Identificacdo do Trabalhador), como contribuinte individual, ou
do PIS (Programa de Integracdo Social) ou do PASEP (Programa de Formagdo do Patrimdnio do
Servidor Pablico);

8.3.2.2.6. comprovante de residéncia atual,

8.3.2.2.7. 02 (duas) cdpias do CPF proprio regularizado original (somente sera aceito o cartdo definitivo
emitido pela Receita Federal e ativo, ndo sendo aceito o nimero do CPF impresso em outros
documentos);

8.3.3. a ndo entrega dos documentos, na data fixada, eliminard o candidato do Processo Seletivo, ndo
podendo matricular-se no Programa, ficando anulados todos os atos decorrentes da inscricéo.

8.4. Na hipotese de restarem vagas, serdo feitas novas convocacfes para 0 seu preenchimento, seguindo a
classificagéo dos candidatos.
8.4.1. as convocacgBes em segunda chamada serdo feitas, exclusivamente pelo site www.hcnet.usp.br/eep
e pelo DOE, a partir de 8 de fevereiro de 2012.
8.4.2. os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificacdo, poderdo ser convocados, para
substituir desistentes, até 27 de abril de 2012.

8.4.3. decorrida essa data, ndo havera substituicdo de candidatos desistentes, ficando automaticamente
cessada a validade deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSI(;OES GERAIS
9.1. Havera exclusao sumaria do candidato:

9.1.1. quando for constatada inexatiddo de qualquer informacdo fornecida pelo candidato durante o
Processo Seletivo;



9.1.2. quando houver a auséncia do candidato em qualquer uma das fases do Processo Seletivo para o
Programa de Aprimoramento, qualquer que seja a alegagéo.

9.2. N&o serdo fornecidos atestados ou certificados relativos a classificagcdo ou pontuag&o.
9.3. A validade do Processo Seletivo se esgotara em 30 de abril de 2012.

9.4. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais atualizacGes e/ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada em Edital pelos sites
www.hcnet.usp.br/eep ou www.vunesp.com.br e no DOE, razdo pela qual os candidatos deverdo
acompanhar sistematicamente esses meios de comunica¢o, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.5. A EEP e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos
para comparecimento em quaisquer das fases deste Processo Seletivo.

9.6. A EEP e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam pela desclassificacdo do candidato decorrente de:
9.6.1. perdas de prazo;
9.6.2. endereco ndo atualizado, de dificil acesso e/ ou de terceiros;
9.6.3. correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas;
9.6.4. correspondéncia recebida por terceiros;
9.6.5. objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.

9.7. Toda mencdo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horério
oficial de Brasilia.

9.8. Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pelo Conselho da EEP do HCFMUSP.

Sao Paulo, 18 de julho de 2011

Diretor da EEP
Decio Mion Jr
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL DO

HCFMUSP

PROGRAMAS OFERECIDOS POR AREAS COM SEUS RESPECTIVOS CODIGOS E AS
QUANTIDADES DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA A 22 FASE

NUMERO MAXIMO DE

PROGRAMAS OFERECIDOS POR AREAS CODIGOS CANDIDATOS A SEREM
CONVOCADOS PARA 22 FASE

ADMINISTRACAO EM SAUDE
Administracdo em Saude A0l 20
BIBLIOTECONOMIA
Biblioteconomia Hospitalar (INCOR) B02 05
BIOMECANICA
Biomecanica do Aparelho Locomotor C03 05
DIREITO NA AREA DA SAUDE PUBLICA
Direito na Area da Salide Publica D04 20
EDUCACAO FISICA
Condicionamento  Fisico Aplicado & Prevencdo
Cardiol6gica Primaria e Secundaria E05 24
ENFERMAGEM
Enfermagem em Cardiologia F06 57
Enfermagem em Centro Cirdrgico FO7 10
Enfermagem em Controle de Infec¢do Hospitalar FO8 15
Enfermagem em Nefrologia F09 10
Enfermagem em Neonatologia F10 20
Enfermagem em Neurologia F11 05
Enfermagem em Oncologia F12 15
Enfermagem Ortopédica e Traumatol6gica F13 10
Enfermagem em Pronto Socorro F14 10
Enfermagem Psiquiatrica e de Saude Mental F15 20
Enfermagem em Reabilitacdo F16 05
Enfermagem em Terapia Intensiva F17 18
ENGENHARIA E ARQUITETURA HOSPITALAR
Engenharia e Arquitetura Hospitalar G18 18
ESTIMULACAO CARDIACA ARTIFICIAL
Estimulagdo Cardiaca Artificial H19 05
FARMACIA
Farmacia Hospitalar e Clinica— INCOR 120 15
Farmécia Hospitalar — Introducdo a Farmacia Clinica 121 54
FISICA DE RADIOTERAPIA
Fisica de Radioterapia J22 10
FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATORIA
Fisioterapia Cardiorrespiratéria K23 42
Fisioterapia em Terapia Intensiva K24 45
FISIOTERAPIA MUSCULO-ESQUELETICA
Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia L25 15
Fisioterapia em Ortopedia L26 15
Fisioterapia em Reabilitacdo do Portador de Deficiéncia
Fisica Incapacitante L27 15
FONOAUDIOLOGIA M28 15
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Fonoaudiologia Hospitalar em Fun¢fes Orofaciais

Fonoaudiologia em Psiquiatria Infantil M29 15
Neuro-Geriatria em Fonoaudiologia M30 18
INFORMATICA MEDICA

Informética Médica N31 05
METODOS DIAGNOSTICOS

Métodos de Diagnosticos em Ressonancia Magnética 032 10
NUTRICAO

Nutricdo Hospitalar em Cardiologia P33 15
Nutricdo Hospitalar em Hospital Geral P34 15
Nutricdo em Hospital de Retaguarda P35 05
ODONTOLOGIA HOSPITALAR

Odontologia Hospitalar Q36 24
PATOLOGIA CLINICA

Patologia Clinica R37 20
PSICOLOGIA

Psicologia Clinica Hospitalar em Cardiologia S38 30
Psicologia Clinica Hospitalar em AIDS S39 10
Psicologia Clinica Hospitalar em Hospital Auxiliar para

Crbnicos S40 05
Psicologia Clinica Hospitalar em Reabilitacdo S41 15
Psicologia em Hospital Geral S42 90
Neuropsicologia no Contexto Hospitalar S43 18
Psicologia Hospitalar em Instituicdo Pediétrica S44 10
Psicologia Hospitalar em Traumatologia e Ortopedia S45 15
SAUDE COLETIVA

Saude Coletiva T46 18
SAUDE E TRABALHO

Saude e Trabalho u47 20
SERVICO SOCIAL

Servico Social em Assisténcia e Prevencdo a Pacientes

Portadores de HIV/AIDS V48 10
Servico Social em Hospital de Cardiologia V49 05
Servico Social em Hospital Geral V50 30
Servico Social em Ortopedia V51 15
Servico Social na Reabilitacio de Pessoas com

Deficiéncia Fisica V52 10
Servico Social em Salde Mental e Reabilitacdo

Psicossocial V53 05
TECNICAS AVANCADAS EM ANALISES

CLINICAS

Avangos em Investigacdo e Diagnostico das Deficiéncias

Imunoldgicas W54 15
Ciéncia e Tecnologia de Animais de Laboratério W55 20
Citometria de Fluxo e Biologia Molecular em Cancer W56 05
Diagnéstico Sorologico e de Biologia Molecular em

Hepatites por Virus W57 10
Histopatologia e Biologia Forense W58 10
Imunodeficiéncias e Alergia: Doencas e Modelos

Experimentais W59 05
Imunologia Clinica e Experimental W60 10
Imunopatologia e Biologia Molecular das Parasitoses W61 05
Laboratorio em Imunologia Clinica e Alergia W62 05
Marcadores Moleculares em Tumores Sélidos W63 10
Métodos de Diagnéstico e Investigacdo das W64 05
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Hemoglobinopatias

Métodos de Diagndstico e Investigacdo das Patologias

Enddcrino-Hereditarias W65 10
Métodos Soroepidemiol6gicos W66 05
Micologia Médica W67 05
Neurologia W68 10
Oncogenes e Genes Supressores de Cancer W69 05
Parasitologia Médica W70 15
Pesquisa em Patologia de Doencas Infecciosas W71 05
Pesquisa em Reumatologia W72 10
Protecdo Radioldgica W73 05
Protozoologia em Satde Publica W74 20
Radiofarmécia W75 05
Técnicas em Cultura Celular: Aplicacdo na Pesquisa

Basica, Clinica e Tecnol6gica W76 05
Técnicas Laboratoriais em Virologia W77 05
TERAPIA OCUPACIONAL

Terapia Ocupacional em Cirurgia Plastica e

Queimaduras X78 05
Terapia Ocupacional em Reabilitagio Fisica X79 15
Terapia Ocupacional em Salde Mental X80 20
Terapia Ocupacional em Traumato-Ortopedia X81 10
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL DO
HCFMUSP

MODELO - Curriculum vitae

Nome completo: NUmero de inscricao:

Data de Nascimento: NUmero do documento:
Endereco completo:

Telefone(s): E-mail:

Graduacdo em: Ano inicio: Ano concluséo:

Instituicdo de Ensino:

Pontuacéo
Maxima
1. Estégios extracurriculares relacionados a area que se candidata (com declaragéo
emitida pela instituicdo em papel timbrado) 3.00

(1,00 ponto para cada estagio — maximo de 03 estagios — carga horaria minima por
estagio = 120 horas)

2. Participacdo em Pesquisa concluida (com declaragdo emitida pela instituicdo ou
pelo pesquisador responsavel em papel timbrado) ou publicagdes relacionadas a 2,00
projetos de pesquisa, documentados pelo contrato de bolsa de iniciacdo cientifica
(1,00 ponto para cada trabalho — maximo de 02 trabalhos)

3. Cursos extracurriculares, ligados & area de formacao.
(com certificado emitido pela instituicdo em papel timbrado)
(0,5 ponto para cada curso — maximo de 05 cursos — carga horaria minima por
curso = 30 horas)

2,50

4. Participacao em Congressos, Seminarios, Encontros e outros Eventos, todos da
Area de Formag3o. 2,50
(com certificado emitido pela instituicdo, em papel timbrado, promotora do evento)
(0,5 ponto para cada evento — maximo de 05 eventos)

Total: 10,00

Local e Data Assinatura:

Observagdo: O Curriculum vitae devera ser entregue pessoalmente, no ato da prova da segunda fase, para a
Banca Examinadora, com o0s documentos originais acompanhados de copias simples (para afericdo dos
examinadores), dentro de um envelope contendo a seguinte especificagdo: Programa de Aprimoramento

Profissional do HCFMUSP- 2012, com nome do programa e do candidato.
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ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL DO
HCFMUSP - 2012

MODELO DE RECURSO PARA SEGUNDA FASE

Nome completo:

N° de inscrigdo:
NUmero de documento:
Nome do Programa:
Endereco Completo:
Telefone(s):

E-mail:

Questionamento:

Embasamento:

Local e Data:

Assinatura:



ANEXO IV

MODELO DA DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACAO

Eu, . RG n° , CPF n° , DECLARO, sob

pena das san¢Bes cabiveis, para fins de concessdo de reducdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo
prevista na Lei n° 12.782/07 e no Edital de Abertura de Inscri¢cbes, para o preenchimento de vagas do
Programa de Aprimoramento Profissional na Area da Saude - 2012 do Hospital das Clinicas da Faculdade de

Medicina da Universidade de S&o Paulo, que me encontro na condi¢ao de desempregado (a).

........................................ e 08 e de 2011,

(cidade) (dia) (més)

assinatura do candidato
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